
 

Некоммерческая организация дополнительного образования  

Финансовая поддержка для индивидуальных 
предпринимателей. 

    Управление по развитию промышленности и предпринимательства области в 
целях реализации подпрограммы «Развитие малого и среднего 
предпринимательства» государственной программы Тамбовской области 
«Экономическое развитие и инновационная экономика» на 2014-2020 годы, 
утвержденной постановлением администрации области от 24.09.2013 № 1057 (в 
редакции от 24.06.2014), 01 октября 2014 года объявляет отбор субъектов малого и 
среднего предпринимательства, претендующих на получение финансовой 
поддержки: индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность 
по образовательным программам дополнительного образования, а также присмотру 
и уходу за детьми в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
претендующих на субсидирование части затрат; субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осуществляющих деятельность по образовательным 
программам дополнительного образования, а также присмотру и уходу за детьми в 
соответствии с законодательством Российской Федерации и претендующих на 
субсидирование части затрат. С Положениями об Отборах, условиями участия, 
формами и требованиями к предоставляемой документации субъекты малого и 
среднего предпринимательства можно ознакомится на официальном сайте 
управления http://pred.tmbreg.ru в разделе «Финансовая поддержка МиСП». Заявки 
на участие в Отборах можно получить по телефонам: 79-1565 

    Автономной некоммерческой организацией дополнительного образования детей 
признается не имеющая членства некоммерческая организация, учрежденная 
гражданами и (или) юридическими лицами на основе добровольных 
имущественных взносов в целях предоставления дополнительного образования 
детям. 

   Деятельность автономной некоммерческой организации дополнительного 
образования детей регулируется Конституцией Российской Федерации, 
Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом «О некоммерческих 
организациях» и уставом организации, разрабатываемым с учетом Закона РФ «Об 
образовании», настоящего Положения, а также Типового положения об 
образовательном учреждении дополнительного образования детей, утвержденного 
Правительством РФ. 



Особенности деятельности автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования детей 

 Автономная некоммерческая организация дополнительного образования детей 
может быть создана путем учреждения или в результате реорганизации в форме 
преобразования государственных (муниципальных) учреждений дополнительного 
образования детей. 

Учредителями автономной некоммерческой организации дополнительного 
образования детей могут выступать граждане и (или) юридические лица, число 
учредителей не ограничено. При создании автономной некоммерческой 
организации дополнительного образования детей путем реорганизации 
государственного (муниципального) учреждения учредителями могут выступать 
работники реорганизуемого учреждения. 

 Учредительным документом автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования детей является устав, утвержденный учредителями. 

 Структура, компетенция, порядок формирования и срок полномочий органов 
управления автономной некоммерческой организации дополнительного 
образования детей, порядок принятия ими решений и выступления от имени 
организации устанавливаются уставом организации. 

 Высшим органом управления автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования детей является коллегиальный орган (правление). 

К исключительной компетенции высшего органа управления автономной 
некоммерческой организации дополнительного образования детей относится 
решение следующих вопросов: 

• изменение устава организации; 

• образование исполнительного органа управления организации и досрочное 
прекращение его полномочий; 

• утверждение программы дополнительного образования детей, реализуемой 
организацией; 

• утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 

• утверждение финансового плана организации и внесение в него изменений; 

• определение системы и условий оплаты труда работников организации; 

• утверждение тарифов на услуги, предоставляемые организацией; 



• создание филиалов и открытие представительств организации; 

• реорганизация и ликвидация организации. 

Состав высшего органа управления автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования детей (как правило, не более 5 человек) 
формируется из числа учредителей организации, представителей государственного 
(муниципального) органа управления образованием, профсоюза работников 
образования. Работники автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования детей не могут составлять более чем одну треть 
общего числа членов высшего органа управления организации. 

Заседание высшего органа управления автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования детей правомочно, если на нем присутствует более 
половины его членов. Решение принимается большинством голосов членов, 
присутствующих на заседании. Решение по вопросам исключительной 
компетенции высшего органа управления принимается большинством голосов, 
составляющим две трети от общего числа его членов. 

 Исполнительный орган управления автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования детей является единоличным (управляющим). Он 
осуществляет текущее руководство деятельностью организации и  
подотчетен высшему органу управления организации. 

Имущество, переданное автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования детей учредителями, является собственностью 
организации. Учредители организации не сохраняют прав на имущество, 
переданное ими в собственность этой организации. Учредители не отвечают по 
обязательствам организации, а она не отвечает по обязательствам своих 
учредителей. 

 Автономная некоммерческая организация дополнительного образования детей при 
получении на конкурсной основе государственного (муниципального) заказа 
обеспечивает предоставление детям услуг дополнительного образования по 
установленным тарифам в пределах образовательной программы, разрабатываемой 
в соответствии с нормативными требованиями, и объема выделенных бюджетных 
средств. 

Автономная некоммерческая организация дополнительного образования детей 
самостоятельна в установлении тарифов на предоставляемые дополнительные 
образовательные и иные услуги. 



 Автономная некоммерческая организация дополнительного образования детей 
самостоятельна в определении системы и условий оплаты труда работников 
организации. При создании организации путем реорганизации государственного 
(муниципального) учреждения трудовые отношения с работниками 
реорганизуемого учреждения с их согласия продолжаются. 

 


